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9.0, 3040, Mystowice, dnia 6 kwietnia 2020 r.
KR.0003.86.2020.AG

Prezydent
Miasta Mystowice

Klub Radnych Koalicji Obywatelskiej

W odpowiedzi na interpelacje nr KR.0003.86.2020.AG dotyczaca fluktuacji kadr w Urzedzie Miasta
Mystowice, Mystowickim Osrodku Kultury oraz Miejskim Osrodku Sportu i Rekreacji informujg jak
nizej:

l. Urzad Miasta Mystowice

1. na dzieh 31 grudnia 2018 r. w Urzedzie Miasta Mystowice zatrudnionych byto 380 pracownikéw
w przeliczeniu na etaty — 377,05;

2.na dzien 31 grudnia 2019 r. w Urzedzie Miasta Mystowice byto zatrudnionych 364 pracownikow
w przeliczeniu na etaty — 361,90;

3. na dzien 29 lutego 2020 r. w Urzedzie Miasta Mystowice byto zatrudnionych 354 pracownikéw
w przeliczeniu na etaty — 352,40 (w tym uwzgledniono 3 pracownikdw, z ktérymi rozwigzano umowe
o prace z dniem 29 lutego 2020 r.);

4. od dnia 31 grudnia 2018 r., ogétem umowy o prace rozwigzano z 83 pracownikami (w tym na mocy
porozumienia stron, przejScia na emeryture, przez oswiadczenie jednej ze stron z zachowaniem
okresu wypowiedzenia, w zwigzku z uptywem czasu na ktéry umowa byta zawarta, w zwigzku
ze Smiercig pracownika oraz z przeniesieniem pracownika na podstawie art.22 ustawy
o pracownikach samorzadowych

- 31 grudnia 2018 r. z 6 pracownikami;

-styczen 2019 r. z 3 pracownikami;
-luty 2019 r. z 3 pracownikami;
-marzec 2019 r. z 7 pracownikami;
-kwiecien 2019 r. z 4 pracownikami;
-maj 2019r. z 4 pracownikami;
-czerwiec 2019r. z 7 pracownikami;
-lipiec 2019 r. z 7 pracownikami;
-sierpient 2019 . 2 5 pracownikami;
-wrzesieri 2019 r. z 6 pracownikami;
-paidziernik 2019 r. z 9 pracownikami;
-listopad 2019 . z 3 pracownikami;
-grudzien2019 r. z 8 pracownikami;
-styczen 2020r. z 7 pracownikami;

-luty 2020r. z 4 pracownikami.




5. od dnia 31 grudnia 2018 r. w Urzedzie Miasta Mystowice rozwigzano umowy o pracg na podstawie
porozumienia stron z 40 pracownikami

-31 grudnia 2018 . 2 3 pracownikami;

-styczerr 2019 r. z 2 pracownikami;
-marzec 2019 . 2 2 pracownikami;
-kwiecien 2019 r. 2z 3 pracownikami;
-maj 2019r. 2 1 pracownikiem;
-czerwiec 2019 r. z 4 pracownikami;
-lipiec 2019r. z 5 pracownikami;
-sierpien 2019 r. z 1 pracownikiem;
-wrzesien 2019 r. z 4 pracownikami;
-pazdziernik 2019r. 2 5 pracownikami;
-listopad 2019 r. z 2 pracownikami;
-styczenri 2020 . 2 6 pracownikami;
-luty 2020 r. z 2 pracownikami.

6. od dnia 31 grudnia 2018 r. na emeryture przeszto 15 pracownikéw Urzedu Miasta Mystowice.
7.0d dnia 31 grudnia 2018 r. w Urzedzie Miasta Mystowice uprawnienia emerytalne uzyskato 15

pracownikéw.

8.0d dnia 31 grudnia 2018 r. w Urzedzie Miasta Mystowice zostato zatrudnionych na podstawie
umowy o prace 54 nowych pracownikéw( w tym 4 pracownikdw zostato przeniesionych na podstawie

art.22 ustawy o pracownikach samorzadowych)

- styczenrt 2019 r. z 6 pracownikami;
-luty2019r. 2z 3 pracownikami;
-marzec 2019 r. z 5 pracownikami;
-kwieciers 2019 r. z 5 pracownikami;
-maj 2019. z 1 pracownikiem;
-czerwiec 2019 . z 2 pracownikami;
-sierpien 2019 r. z 6 pracownikami;
-wrzesien 2019, z 6 pracownikami;
-pazdziernik 2019r. z 6 pracownikami;
-listopad 2019 . z 7 pracownikami;
-grudzien 2019 r. 2 2 pracownikami;
-styczen 2020 r. z 3 pracownikami;
-luty 2020 r. z 2 pracownikami.

9. od dnia 31 grudnia 2018 r. w Urzedzie Miasta Mystowice nie zatrudniono nowych pracownikow
na podstawie umowy zlecenia i umowy o dzieto.

. Mystowicki Osrodek Kultury.

1.na dzien 31 grudnia 2018 r. w Mystowickim Osrodku Kultury zatrudnionych byto 42 pracownikéw

w przeliczeniu na etaty — 38,05;

2.na dzien 31 grudnia 2019 r. w Mystowickim Osrodku Kultury zatrudnionych byto 45 pracownikow

w przeliczeniu na etaty — 40,75;




3.na dzien 29 lutego 2020 r. w Mystowickim Osrodku Kultury zatrudnionych byto 44 pracownikéw
w przeliczeniu na etaty 39,75;

4.z2aden z pracownikéw Mystowickiego Osrodka Kultury nie zostat zwolniony na podstawie
wypowiedzenia umowy o prace. .
5.0d dnia 31 grudnia 2018 r. w Mystowickim Osrodku Kultury rozwigzano umowe o prace
na podstawie porozumienia stron z 1 pracownikiem — wrzesien 2019, ;

6. od dnia 31 grudnia 2018 r. na emeryture nie przeszedt zaden pracownik;

7.0d dnia 31 grudnia 2018 r. uprawienia emerytalne uzyskat 1 pracownik;

8.od dnia 31 grudnia 2018 r. zostato zatrudnionych na podstawie umowy o prace 10 nowych
pracownikéw;

-styczen 2019r.; - luty 2019r.; -kwieciert 2019r.; -maj 2019 r.; -czerwiec 2019 r.; -sierpiert 2019 r.;
-paidziernik 2019r.; -listopad 2019 r.; -grudziers 2019r., -futy 2020r.

9.0d dnia 31 grudnia 2018 r. na podstawie umowy zlecenie i umowy o dzieto zostato zatrudnionych
13 pracownikow. Zawierane sg umowy cywilnoprawne krétkoterminowe zwigzane z dziatalnoscia
merytoryczng, wykonawcami ustug kulturalnych i artystami. Zawarto umowy z instruktorami
prowadzacymi zajecia z dzieémi i miodziezg - s3 to umowy cykliczne. Jednoczesnie zostaty
zatrudnione osoby w zwigzku z zakoriczeniem umowy w zakresie realizacji stazu z Powiatowym
Urzedem Pracy.

ll. Miejski Osrodek Sportu i Rekreacji.

1.na dzien 31 grudnia 2018 r. w Miejskim Osrodku Sportu i Rekreacji byto zatrudnionych
38 pracownikoéw na 38 etatach;

2.na dzieri 31 grudnia 2019 r. w Miejskim Osrodku Sportu i Rekreacji zatrudnionych byto
37 pracownikéw na 37 etatach.

3. na dzien 29 lutego 2020r. w Miejskim Osrodku Sportu i Rekreacji zatrudnionych byfo
38 pracownikéw na 38 etatach.

4. od dnia 31 grudnia 2018 r. ogétem umowy o prace rozwigzano z 9 pracownikami:

-marzec 2019 . z 2 pracownikami;
-maj 2019 . z 1 pracownikiem;
-czerwiec 2019 r. z 1 pracownikiem;
-lipiec 2019 . z 2 pracownikami;
-wrzesient 2019 . z 1 pracownikiem;
-pazdziernik 2019 r.  z 1 pracownikiem;
-marzec 2020 r. z 1 pracownikiem.

5.0d dnia 31 grudnia 2018 r. w Miejskim Osrodku sportu i Rekreacji rozwigzano umowy o prace

na podstawie porozumienia stron z 2 pracownikami.

-marzec 2019 r. — z 1 pracownikiem; -wrzesiert 2019 r. — z 1 pracownikiem.




6.0d dnia 31 grudnia 2018 r. na emeryture nie przeszedt zaden pracownik;

7.0d dnia 31 grudnia 2018 r. w Miejskim O$rodku Sportu i Rekreacji uprawnienia emerytaine uzyskato

2 pracownikdw.

8.od dnia 31 grudnia 2018 r. w Miejskim Os$rodku Sportu i Rekreacji zostato zatrudnionych .

na podstawie umowy o prace 8 nowych pracownikdéw

-styczen 2019 r. z 1 pracownikiem;
-marzec 2019 . z 3 pracownikami;
-kwiecier 2019r. z 1 pracownikiem;
-czerwiec 2019r. z 1 pracownikiem;
-lipiec 2019 r. z 1 pracownikiem;
-styczen 2020 r. z 1 pracownikiem.

9. od dnia 31 grudnia 2018 r. na podstawie umowy zlecenie i umowy o dzieto zostato zatrudnionych
14 pracownikéw. Zawarte umowy dotycza m.in. instruktoréw prowadzacych zajecia sportowe,
ratownikéw wodnych na kapieliskach, nadzoru nad dziatalnoscia obiektéw sportowych oraz
wykonaniem okresowych przegladéw budowlanych na obiektach Miejskiego Osrodka Sportu

i Rekreacji, obstugi sedziowskiej zawodéw sportowych.
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